國立高雄第一科技大學
智動化生產力4.0學程規畫書
一、辦理學校：國立高雄第一科技大學
二、學程名稱：智動化生產力4.0學程 
三、設置宗旨：
在西元2000前後，我國人口年出生率開始現下降，往後數年在的波折震盪中持續下滑，直到近幾年才漸趨穩定。即便如此，年出生數卻僅呈現先前的68%；再加上社會發展多元的氛圍，可以預見的是，在未來10至20年內，我國製造業的勞動參與率，將明顯不足。製造業是國家經濟的重要支柱，參與的人力不足，必然影響國家經濟的發展。
無獨有偶的，勞動參與人口的減少，並非本國專有的現象。舉凡世界先進國家，諸如德國、歐洲、美國、日本等，均已預估未來勞動人口不足的窘境，而紛紛卯足全力、提出解決困境的策略。德國率先提出了工業4.0計畫，美國則有AMP(先進製造戰略)計畫，日本啟動了產業振興計畫等等，以期能有效地解決其國內經濟所即將面臨的關鍵議題。這些頗具遠見的戰略計畫，無不充分利用科技與網路的優勢，以虛實整合系統(Cyber-physical System)，透過物聯網路，取得重要製程資訊，並加以充分分析、優化、甚至轉而成為預測製程的工具，以達到提高效率與產能、降低製造成本、減少人力需求、進而提升產品品質的目標。
我國行政院亦在年前提出「生產力4.0」的全國科技計畫，揭櫫勞動力不足的因應策略，以升級國內製造產業的優勢。該計畫以技術研發與人才培育，二者同步進行，以期能適時地提供未來經濟發展困境的解決方案。然而，即使技術發展完備，現下最為缺乏的，卻是將來對該項技術具有足夠認知與能力的人才。本計畫就是在基礎條件下提出，以期適時培育所需之人才。

工業4.0（Industry 4.0）是德國政府提出的高科技戰略計畫，用來提昇製造業的電腦化、數位化、與智慧化。目標是建立具有適應性、資源效率、及人因工程學的智慧工廠（Smart Factory），在商業流程及價值流程中整合客戶以及商業夥伴，其技術基礎是智慧整合感控系統（Cyber-Physical System, CPS）及物聯網（Internet of Things, IoT）。而我國亦針對國內的產業發展，提出生產力4.0的全國科技計畫，以期提升生產效率、降低低階勞務人力之需求、有效掌控產能、進而提高獲利能力，以升級國內的產業優勢。
為促進國內生產力4.0之技術研發整合及相關產業發展，本校在已建置之大數據中心、雲端應用創新中心、光機電系統技術研發中心、模具加工示範工廠，設備可靠度暨系統安全技術研發中心等基礎環境與設施資源下，於本計畫規劃實施一跨領域的「智動化生產力4.0」學分學程（如圖1），招收工學院機械系、電資學院電通系與電子系及管理學院資管系技優學生參與本跨領域學分學程，學程內容涵蓋機械、電子、電機、通訊、資管等技術領域，其主要學習模組，包括有：智慧機器人、物聯網、崁入式系統、大數據/雲端運算、優化/預測等關鍵技術，並搭配一系列的實作與實習課程，讓學生能逐步建立生產力4.0所需求的能力與素養，以提供未來生產力4.0發展所需之產業專業人才。
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郭永超 成功大學電機博士

陳浩暉 交通大學電信博士 (召集人 )

陳俊吉 台灣科技大學電子博士

許耀文 美國科羅拉多大學博爾德分校電機博士

陳朝烈 成功大學資訊工程博士

陳銘志 中山大學資訊工程博士 (召集人 )

張簡嘉壬 成功大學電機博士

梁財春 中央大學光電博士

吳毓恩 中正大學電機博士

沈志隆 中正大學電機博士 (召集人 )

曾國境 成功大學電機博士


圖1「智動化生產力4.0」學分學程架構
四、學程特性：

本計畫將規劃智動化生產力4.0學分學程，從生產力4.0、智慧製造，到物聯網建置、嵌入式系統、雲端運算與製程模擬及優化、智慧機器人、智慧化量產排程、大數據預測等各項技術的理論與實作等，提供了完整理論與實作課程的訓練，以培育以下核心能力：
1、 智慧機器人的操控能力。
2、 嵌入式系統的設計與實作能力。
3、 物聯網的設計與實作能力。
4、 雲端運算與大數據建模的操作能力。
5、 智慧製造的實踐能力。
本學程預計招收學生分別來自於機械、電子、電通、資管等四個科系，學生的來源則出自機械、電機、電子、資工等學群。學生進入大學前，在高工階段多具有丙級或乙技術士證照，包括電繪、CNC加工、工配、機電整合等，因此本計畫不以技術士證照為能力指標，而輔以專業領域知能提升為目標，結合理論背景與實務應用，使學生能成為技術工程師，兼具實務技能與設計分析能力。尤其配合四系在工業及資通訊自動化相關之產學研發能量，要求其於畢業前依其專業興趣考取自動化工程師、 CNC車床/銑床技術士、電腦軟體應用技術士、Android行動裝置應用程式設計、微軟MTA認證、工業電子、視聽電子、儀表電子、數位電子、電腦軟體應用、電腦軟體設計、電腦軟體設計C++、TQC+：軟體開發知識、TQC+：基礎物件導向程式語言 (Java)、TQC+：物件導向程式語言 (Java)、TQC+：物件導向視窗及資料庫程式設計 (Java)、OCP Java SE Programmer、電腦硬體裝修、單晶片能力認證、數位邏輯設計能力認證、CCNA 、CCNP、數位IC設計能力鑑定等證照、ORCAD電路設計等。
五、附屬科系(院)：
本學程將附設於國立高雄第一科技大學工學院機械與自動化工程系。
6、 現有科系於師資、設備及其他資源之支援情形：
(一)人力配置：
本計畫由機械系、電子系、電通系及資管系全體專任教師協助推動，本校教師皆具豐富業界年資及人脈，統合組成計畫執行團隊，各系支援人力如下：
電子系-人力配置：
智動化生產力4.0技優學分學程中電子系所開授課程的由電子系專任老師組成，現分別說明如下：電子系以研究積體電路、綠能科技及光電系統整合實務為主，並結合射頻電路、微處理機控制、電力電子及通訊技術等，強調理論與實務合一，參與計畫之電子系專任師資11人(專任教授1位、副教授7人、助理教授3人)，在系統晶片設計領域有7位，綠色能源有4位，教師專長分為數位IC設計與應用、類比IC設計與應用、綠色能源電路設計等3個專業領域，均為目前國內最熱門的產業。電子系的專業師資依領域可分類為：數位IC設計、類比IC設計、綠色能源，各領域的研究主題如下：
6、 數位IC設計：崁入式系統、數位矽智設計、FPGA系統雛形驗證、超大型積體電路設計、生醫訊號處理(DSP)、醫療儀器設計、影像處理及VLSI設計。 

7、 類比IC設計：太陽能轉換系統晶片設計、電源管理晶片設計、智慧型控制晶片設計、類比驅動電路設計、LNA高頻電路晶片設計、射頻辨識(RFID)設計與應用、高頻電路設計、微波電路構裝設計、智慧型感測器IC設計、時序產生器IC設計。
8、 綠色能源：綠色能源供電系統之設計、單晶片數位控制、智慧型電網、高亮度LED驅動器、TFT-LCD之LED背光模組驅動系統、分散式電源系統技術、氫燃料電池發電技術、高效率能源轉換技術。
   
電子系各領域的教師分布如下圖所示：
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電通系-人力配置：
智動化生產力4.0技優學分學程中電通系所開授課程的專任教師由電通系專任老師組成，電通系設立宗旨係因應國家發展資訊與通訊產業之所需技術，培養具有電腦與通訊理論與實務能力之工程師，以及具有整合能力之中高級研發人才；訓練學生畢業後能自行吸收新知，調整專業能力以適應資通訊科技之新趨勢；並且配合教育部技職再造方案，推動學生深度校外實習，培養學生畢業能和就業無縫接軌。電通系的教學研究領域包含電腦、通訊、多媒體等三大方向：電腦領域，強調以程式設計為基礎，結合網際網路、影音技術、軟體工程、專案管理、雲端運算、巨量資料分析、行動App應用、資訊安全以及資料庫系統，培養發展高階資訊系統及行動裝置應用軟體開發的人才。通訊領域，培育學生對通訊原理、編解碼技術、調變技術、無線通訊、個人與行動通訊、光纖通訊的認知外，並整合基頻及高頻理論與實作，從無線元件設計到通訊系統軟硬體設計，培育發展高階通訊系統的人才；多媒體領域，以影像處理和語音處理為基礎，結合電腦視覺、圖型辨識、電腦圖學以及VLSI設計技術，實作影像及視訊壓縮標準、開發監控和辨識系統、以及設計遊戲軟體等。電通系的師資聘任、課程設計、設備採購、實驗室規劃均朝電腦、通訊、多媒體等三大領域設計及發展。參與計畫之電通系專任師資共19人，各領域之教師配置如下圖所示：
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資管系-人力配置：
智動化生產力4.0技優學分學程中資管系所開授課程的專任教師由資管系專任老師組成，資管系擁有來自產、官、學界經驗豐富的專任師資，向來重視資訊系統理論與資訊管理實務之結合，以培育資訊管理相關產業人才為主要目標。參與計畫之資管系專任(案)師資19名(教授13名、副教授2名、助理教授4名)，在資訊技術領域有7位，在企業電子化領域有6位，在知識管理領域有6位，各領域之主軸如下：
1. 「資訊技術（IT）」領域係涵蓋Security、Software Engineering、DataBase/DataMining、Programming、XML/Web Service、Internetworking等子領域為主要內容。

2. 「企業電子化（E-Business）」領域係涵蓋e-Commerce, u-Commerce, SCM/CRM/ERP, e-Marketplace/e-Finance等子領域為主要內容。

3. 「知識管理（KM）」領域係涵蓋Cognitive Science、DSS、Ontology、E-Learning、AI/Expert System等子領域為主要內容。

資管系各領域教師分布如下圖所示：
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機械系-人力配置：

	姓名
職稱
	所屬
單位
	專長/證照
	開授課程/支援事項
	業界
年資
	教學
年資

	周至宏
特聘教授
	機械系
	․人工智慧․系統模式化及模擬․資訊技術
及系統整合․動力與控制․數值分析與計算
數學 
	智慧型系統
	․唐榮公司程式設計員 
	30年

	馮榮豐
特聘教授
	機械系
	․動力學與運動控制․光機電系統設備開發․奈米定位量測與控制
	核心通識-溝通與表達、氣壓學實習、創意性工程、奈米科技導論
	․工研院能資所副研究員
	28年

	姚文隆

教授
	機械系
	․自動化技術․逆向工程與快速原型․機電

整合․能源系統整合與監控
	機械英文、流體力學與流體機械、順序控制、順序控制實習、機電整合、逆向工程與快速原型
	․美國康州專業工程師(P.E.)
․美國AdvanTech公司工程師
․中山科學院航發中心研究助理
	15年

	劉永田
教授
	機械系
	․超精密加工․機電整合․精密機械設計․精密定位與量測


	應用電子學、應用電子學實習、電機學與實習、模具製造、數位電路系統設計、感測器原理
	․日本理化學研究所研究協力員

․中國鋼鐵公司工程師、股長


	14年

	余志成
教授
	機械系
	․導光板設計․微感測器設計與製造․家用機器人設計․同步工程
	機械製圖、材料力學、微機電系統導論、微系統製造與實習、精微模仁特論
	․工研院機械所研究員
	19年

	郭見隆
教授
	機械系
	․DSP微算機控制․電力電子與電機控制․
有限元素電磁分析․平面顯示器驅動電路設
計
	微積分I&Ⅱ、電動機械、工業電子控制、應用電子學、電動機控制、微電腦控制與實習
	․工研院能資所技術顧問
․工研院能資所電能組主持人研究員
	14年

	劉東官
教授
	機械系
	‧人工智慧‧多目標最佳化技術‧航空與生產排程技術‧供應鏈管理技術
	電腦輔助設計、電腦程式語言應用、生產控制資訊系統、人工智慧理論與實務、製商整合資訊系統
	․財團法人資策會經理

․南嶸機械公司顧問
	13年

	邱能信

副教授
	機械系
	․磨粒加工․精密製造․微細加工


	模具製造、電腦輔助加工與製造、精密削加工、精械加工實務實習、工程數學I&Ⅱ
	․工研院機械所研究員 
	15年

	李振榮
副教授
	機械系
	․微系統設計與製造․製程監測與控制․奈

微米量測․精密製造系統
	工廠實習、微積分I&Ⅱ、振動學、精微模具技術導論、數位控制系統、精微模仁技術特論、微系統製造與實驗
	․美國克萊斯勒汽車公司先進製造工程部製程工程師
	10年

	郭文正
助理教授
	機械系
	․可植入人體之無線生醫系統․光通訊被動

元件設計與製造․微機電系統模擬與製造․
螺旋式壓縮機設計與製造
	微電腦控制、微電腦控制實習、機械英文、電腦程式語言應用、RFID電子系統架構、機械製造、工程材料、模具工程概論、科技論文
	․美國加州理工學院電機系訪問學者․同協電子股份有限公司總經理特助
	7年

	姚武松
助理教授
	機械系
	․馬達控制技術․機械傳動控制․伺服系統
設計
	機械與自動化工程概論、物理、流體力學與流體機械、數位控制系統
	
	1年

	吳宗亮
	機械系
	․轉子動力學․機器人高速運動分析及設計 

․振動測量及分析․迴轉機械診斷監測
	工程經經、電腦輔助工程分析、英語簡報
	․工研院機械所智慧系
統應用部經理․工研院
機械所智慧系統技術組
研發經理
	1年


(二)實作場地與設備

1. 智動化生產力4.0技優學分學程的實作空間由工學院機械系、電資學院電通系和電子系兩系、管理學院資管系之實作空間組成，現說明如下：本計畫使用實作場地共60處，包含22間教學實驗室、38間研究型實驗室，每間均有負責教師管理，皆可進行教學、研究、考題製作、實作訓練。

2. 教學型實驗室共22間： 

   (1)提供上課學生使用，以每位學生ㄧ套實習設備為原則。

   (2)上課及專題製作所需零件均免費提供。

   (3)課餘另開放時間供學生使用，發揮實驗設備最大效益。

   (4)各實驗室均有負責老師協助管理，並訂立有實驗室管理辦法，使實驗室能充
      份發揮教學研究、考題製作、實作訓練之最大效益。

3. 研究型實驗室共38間
  (1)研究型實驗室供碩博研究生論文研究及碩士班實習、專題生使用為原則。

  (2)各實驗室設備均為全系共用，學生得依研究需要至各實驗室使用所需設備。

4. 每一研究型實驗室係依系上教師之研究專長劃分，設置時除規劃各專長之設備外，更考量教學、研究及實驗等多功能性的空間運用。
七、課程規劃：
(一)學程目標
本計畫將藉由智動化生產力4.0學分學程的規劃，配合區域產業的需求，培養出「知道理論且精通實務技術」的自動化工程師，大規模活化生產力4.0的相關課程，以產業發展方向及業界需求為導向，以實作課程為理論印證，讓學生能做中學，並導入業師配合課程規劃與授課，再由合作企業提供學生實習機會，以根植產業量產應用技術於高級多元專業人才之培育。因此本計畫的目標如下：
(1)促進技優學生的活化學習。
(2)提供非技優學生理論與實作並重的學習環境。
(3)校外生產力4.0實習之實施。
(4)證照輔導與保證未來就業。
(二)學程課程規劃
本學程所設計之課程規劃表，詳見表1。有鑑於學程所規劃的相關課程是跨院、跨系的課程開設，即使課程的內容均攸關於工業4.0產業相關的專業知能，為了讓學生的學習更為聚焦，同時兼顧學生的學習興趣與職涯規劃，於是本學程透過課程的模組化設計，將表1中的課程，劃分成六項的實作模組，分別是：智慧機器人模組、優化/預測技術模組、嵌入式系統模組、大數據/雲端運算預測模擬模組、物聯網模組、綜合模組，如表一。選讀本學程的學生，綜合模組的所有課程為必選；至於其他專業領域課程，學生得依其興趣，至少應選讀主要模組及次要模組等兩項模組的課程。本校將輔導參加本學程的技優同學選課，以符合設備更新實施要點第三條第三項之相關要求：課程安排，應維持每學期均有校內實作或校外實習課程。學生修習校內實作與校外實習，每學年合計之平均學分數不得低於八學分，其中校內實作之平均學分數不得低於六學分，且電腦軟體操作課程以外之其他實作課程平均學分數不得低於五學分。以及第四項之要求：每一實作學分對應每週實作時數應達二小時以上。校內現有實作課程一學分對應每週實作時數達三小時以上者，該課程之學分數得以一點五倍加權計算平均學分數。

表一 智動化生產力4.0學分學程課程規劃表
	領域別
	課程名稱                          
	課堂學分
	實作學分
	開課單位

	智慧機器人
	生產控制資訊系統
	2
	1
	工學院機械系

	
	數控工具機技術
	2
	1
	工學院機械系

	
	智慧機器人
	2
	1
	工學院機械系

	
	智慧自動化技術
	2
	1
	工學院機械系

	
	智慧生產排程
	2
	1
	工學院機械系

	優化/預測
	多變量系統之優化策略與技術
	2
	1
	工學院機械系

	
	振動量測與實習
	2
	1
	工學院機械系

	嵌入式系統
	電子電路實習
	-
	1
	電資學院電通系

	
	微處理器實習
	-
	1
	電資學院電子系

	
	基本FPGA設計實習
	-
	1
	電資學院電子系

	
	作業系統實習
	-
	1
	電資學院電通系

	
	可程式工業控制實習
	-
	1
	電資學院電子系

	
	嵌入式即時作業系統應用實習
	-
	1
	電資學院電子系

	
	無線通訊及微波電路實習
	-
	3
	電資學院電子系

	大數據/雲端運算
	巨量資料分析應用與實作
	-
	1
	電資學院電通系

	
	商業智慧與巨量資料分析實務
	-
	2
	管理學院資管系

	
	雲端運算實務
	-
	2
	管理學院資管系

	物聯網
	網路實習
	-
	2
	電資學院電通系

	
	行動裝置作業系統應用實習
	-
	1      
	電資學院電通系

	
	軟體開發實務
	-
	2
	管理學院資管系

	
	iOS 程式設計實作
	-
	2
	管理學院資管系

	
	感測器與物聯網實務
	-
	2
	管理學院資管系

	
	Android 程式設計實作
	-
	2
	管理學院資管系

	綜合領域
                                                                                                      課程
	生產力4.0概論
	3
	-
	工學院機械系
電資學院電通系
電資學院電子系
管理學院資管系

	
	數位製造(IOT/CAD/CAM)
	3
	-
	

	
	實務專題(一)
	-
	2
	

	
	實務專題(二) 
	-
	2
	

	
	校外實習課程
	-
	3
	

	總計
	20
	39
	


八、修讀學程相關規定
(一)修讀資格
本「智動化生產力4.0學程」提供本校大學部三院四系(工學院:機械系，電資學院:電通系、電子系，管理學院:資管系) 大二第二學期至大四第一學期的同學來選讀。
(二)學程規定
依教育部及本校整合學程管理辦法，欲修習本學程，須事先向各系申請，並且在修習本學程的兩年時程當中，至少需修滿25學分，其中綜合課程皆為必修，實作課程學分(含實務專題(一)(二)及校外實習)至少修滿19學分。另選讀學程學生所修習之學程課程中，必須包含至少兩個不同領域模組的課程(即智慧機器人、物聯網、崁入式系統、大數據/雲端運算、優化/預測等五大模組中至少選擇兩種不同模組)，始能滿足學程修業規定。
九、實施要點
本規劃書若有未盡事宜，均依本校學分學程實施要點辦理。
電腦領域





江傳文  中山大學資工博士 (召集人)


吳大鈞  交通大學資科博士


吳介騫  美國南加州大學電機博士


徐偉智  臺灣大學電機博士


蔡碩仁  美國紐約州立大學水牛城分校電機資科博士


謝瑞鴻  交通大學電子博士





通訊領域





郝敏忠  美國喬治亞理工學院電機博士 (召集人)


楊新雄  加拿大McMaster電機博士


萬欽德  美國賓州州立大學電機博士


彭康峻  中山大學電機博士


林壽煦  交通大學電信博士


陳寶龍  交通大學電子博士


陳慶永  清華大學電機博士








多媒體領域





曾建誠  臺灣大學電機博士 (召集人)


洪金車  成功大學電機博士


魏清煌  大同大學電機博士


汪桓生  美國喬治亞理工學院電機博士


賴玟杏  交通大學電信博士


黃世勳  臺灣大學資工博士





企業電子化領域





黃承龍 交通大學工業工程與管理博士


李慶章 中山大學資管博士


許麗玲 中央大學資管博士


黃照貴 成功大學企管博士


蘇國瑋 清華大學工業工程與工程管理博士


周棟祥 政治大學資管博士





知識管理領域





曾守正 交通大學資工博士 


莊文勝 台灣大學電機工程博士


黃文楨 美國南佛羅里達大學資訊科學與工程博士


李嘉紘 交通大學資訊科學博士


鄭進興 中山大學電機工程博士


張弘毅 交通大學資工博士


朱彥銘 清華大學通訊工程博士





資訊技術領域





許孟祥 中山大學資管博士


周斯畏 美國伊利諾理大學電腦科學博士


孫思源 中山大學資管博士


陳慶文 美國德州理工大學資訊系統與數量科學博士


薛兆亨 東吳大學管理碩士


徐蕙萍 交通大學管理科學博士
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類比IC設計與應用


數位IC設計與應用


綠色能源電路設計


   郭永超     成功大學電機博士
   陳浩暉     交通大學電信博士(召集人)
   陳俊吉     台灣科技大學電子博士
   許耀文     美國科羅拉多大學博爾德分校電機博士


陳朝烈      成功大學資訊工程博士
陳銘志      中山大學資訊工程博士(召集人)
張簡嘉壬  成功大學電機博士


梁財春       中央大學光電博士
吳毓恩       中正大學電機博士
沈志隆       中正大學電機博士(召集人)
曾國境       成功大學電機博士



